
S T A T U T
STOWARZYSZENIA DZIAŁALNOŚCI SPOŁECZNEJ

z dnia 29 marca 2008 r. ze zmianami uchwalonymi w dniu 14 maja 2008 r. 
( t e k s t   j e d n o l i t y )

Rozdział I
Przepisy ogólne

§ 1

1. Stowarzyszenie nosi nazwę: Stowarzyszenie Działalności Społecznej i zwane jest dalej Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowość prawną.

3. Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia  7 kwietnia 1989 r. – Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r. 
Nr 20, poz. 104 z późniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.

§ 2

1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków.

2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników.

§ 3 

Stowarzyszenie może używać pieczęci, odznak i legitymacji na zasadach określonych uchwałą Zarządu Stowarzyszenia.

§ 4

1. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Stowarzyszenie może prowadzić działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 5

Siedzibą władz Stowarzyszenia jest miasto Oława.

Rozdział II
Cele i środki działania 

§ 6

Stowarzyszenie wytycza sobie następujące cele:

1) działania na rzecz współpracy międzynarodowej,

2) współpraca z Polonią i Polakami za granicą,

3) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób,

4) działalność charytatywna,
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5) propagowanie idei wolontariatu,

6) aktywizacja i wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci, młodzieży, dorosłych i osób starszych,

7) organizowanie czynnego wypoczynku dla dzieci, młodzieży, dorosłych  i osób starszych,

8) działalność profilaktyczna, prewencyjna i terapeutyczna mająca na celu przeciwdziałanie patologii społecznej,

9) integracja i aktywizacja społeczna osób niepełnosprawnych,

10) promocja zdrowia i rehabilitacja,

11) promocja oraz wspieranie organizacji pozarządowych,

12) działania na rzecz ochrony środowiska,

13) działalność kulturalna.

§ 7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczególności poprzez następujące środki działania:

1) organizacja i realizacja projektów międzynarodowych

2) organizacja i realizacja projektów współpracy z Polonią i Polakami za granicą,

3) prowadzenie zajęć dla dzieci, młodzieży, dorosłych i osób starszych ,

4) organizowanie zbiórek publicznych,

5) koordynowanie prac wolontariuszy,

6) prowadzenie szkoleń, treningów i seminariów edukacyjnych,

7) organizowanie kolonii, obozów, wycieczek,

8) uświadamianie poprzez edukację zagrożeń związanych z narkotykami oraz alkoholem, 

9) budowanie sal doświadczania świata dla osób niepełnosprawnych,

10) profilaktyka i promocja zdrowego trybu życia,

11) szerzenie informacji o organizacjach pozarządowych,

12) ukazywanie piękna przyrody poprzez edukację ekologiczną,

13) organizowanie imprez kulturalnych.

Rozdział III
Członkowie, ich prawa i obowiązki

§ 8

1.Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne.

2.Osoba prawna może być wyłącznie członkiem wspierającym stowarzyszenia.
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§ 9

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

a ) członków zwyczajnych, 

b ) członków wspierających, 

c)  członków honorowych.

§ 10

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać:

a) osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, która 
deklaruje czynne uczestnictwo w realizacji celów statutowych Stowarzyszenia,

b) małoletni  w  wieku  od  16  do  18  lat,  który  deklaruje  czynne  uczestnictwo  w  realizacji  celów  statutowych 
Stowarzyszenia,

c) małoletni poniżej 16 lat, za zgodą przedstawicieli ustawowych, który deklaruje czynne uczestnictwo w realizacji 
celów statutowych Stowarzyszenia.

2.  Członkiem  zwyczajnym  Stowarzyszenia  może  być  obywatel  Rzeczypospolitej  Polskiej,  a  także  cudzoziemiec 
zamieszkujący na terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub poza jej granicami.

3.Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna lub prawna, która za swoją zgodą zostanie przyjęta 
do Stowarzyszenia  uchwałą Zarządu w zamian za pomoc w realizacji  celów Stowarzyszenia.  Osoba prawna działa  w 
Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela.

4.Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może być obywatel Rzeczypospolitej Polskiej lub osoba prawna mająca swoją 
siedzibę na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, a także cudzoziemiec zamieszkujący na terenie Rzeczypospolitej Polskiej 
lub poza jej granicami i osoba prawna mająca swoją siedzibę poza granicami Rzeczypospolitej  Polskiej, jeżeli  jest  to 
zgodne z obowiązującymi przepisami.

5.Członkiem honorowym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna,  której  godność ta nadana zostanie przez Walne 
Zebranie  Członków  na  wniosek  Zarządu,  za  szczególne  zasługi  dla  Stowarzyszenia.  Godność  członka  honorowego 
Stowarzyszenia może zostać nadana obywatelowi Rzeczypospolitej Polskiej, a także cudzoziemcowi zamieszkującemu na 
terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub poza jej granicami.

6.O przyjęciu osoby w poczet członków zwyczajnych lub wspierających Stowarzyszenia decyduje Zarząd Stowarzyszenia 
w  formie  uchwały  na  podstawie  pisemnej  deklaracji  członkowskiej  kandydata.  Wzór  deklaracji  ustanawia  Zarząd 
Stowarzyszenia.

7.Godność członka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu Stowarzyszenia.

8.Od odmowy przyjęcia w poczet członków zwyczajnych lub wspierających przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania 
Członków. Uchwała Walnego Zebrania Członków w tym przedmiocie jest ostateczna.

§ 11

1.Członek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do: 

a)uczestnictwa w Walnym Zebraniu Członków,

b)udziału w głosowaniach na Walnym Zebraniu Członków, z zastrzeżeniem ust. 3,

c)czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem ust. 2 i 3,

d)brania czynnego udziału w działaniach Stowarzyszenia,

e)zgłaszania opinii i wniosków do władz Stowarzyszenia,

f)zaskarżania do Walnego Zebrania Członków uchwały Zarządu Stowarzyszenia o skreśleniu z listy członków.

2. Członek zwyczajny Stowarzyszenia będący małoletnim w wieku od 16 do 18 lat, który ma ograniczoną zdolność 
do czynności  prawnych,  posiada  wszystkie  prawa  wymienione  w ust.  1,  włącznie  z  czynnym  i  biernym  prawem 
wyborczym w wyborach do władz Stowarzyszenia, z tym że w składzie Zarządu Stowarzyszenia większość muszą 
stanowić osoby o pełnej zdolności do czynności prawnych.
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3. Członek zwyczajny Stowarzyszenia będący małoletnim poniżej 16 lat:

a) posiada prawa wymienione w ust. 1 lit. a), d), e) i f),

b) nie posiada prawa do udziału w głosowaniach na Walnym Zebraniu Członków,

c) nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia,

d) ma prawo do uczestnictwa w Walnym Zebraniu Członków z głosem doradczym.

4. Członek zwyczajny Stowarzyszenia obowiązany jest do przestrzegania Statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia oraz 
regularnego opłacania składek członkowskich.

5. Wysokość oraz tryb wpłacania i pobierania składek członkowskich ustala Zarząd Stowarzyszenia w drodze uchwały.

6. Zarząd  Stowarzyszenia  może w drodze uchwały zwolnić  członka Stowarzyszenia  z  obowiązku opłacania  składek 
członkowskich, w treści uchwały podając uzasadnienie takiej decyzji. Członek zwyczajny Stowarzyszenia zwolniony 
uchwałą Zarządu z obowiązku opłacania składek członkowskich zachowuje wszystkie prawa członkowskie.

7. Zarząd Stowarzyszenia może w drodze uchwały zezwolić członkowi Stowarzyszenia na opłacanie ulgowych stawek 
składek członkowskich, w treści uchwały podając uzasadnienie takiej decyzji  i wysokość udzielonej ulgi. Członek 
zwyczajny  Stowarzyszenia  opłacający  na  podstawie  uchwały  Zarządu  ulgowe  składki  członkowskie  zachowuje 
wszystkie prawa wymienione w  § 11 ust. 1.

§ 12

1.Członek  wspierający  Stowarzyszenia  posiada  wszystkie  prawa  wymienione  w  §  11  ust.  1  z  wyjątkiem  czynnego 
i biernego prawa wyborczego oraz udziału w głosowaniach na Walnym Zebraniu Członków. Uczestniczy w Walnym 
Zebraniu Członków z głosem doradczym.

2.Członek wspierający Stowarzyszenia, osobiście lub za pośrednictwem swojego przedstawiciela, ma prawo brać udział w 
pracach  Stowarzyszenia  oraz  zgłaszać do władz Stowarzyszenia  wnioski  i  postulaty dotyczące  podejmowanych  przez 
Stowarzyszenie zadań.

3.Członek wspierający Stowarzyszenia jest zobowiązany do regularnego wywiązywania się z deklarowanych świadczeń 
oraz  przestrzegania  Statutu i  uchwał  władz Stowarzyszenia.  Zarząd  Stowarzyszenia  może w drodze uchwały zwolnić 
członka  wspierającego  Stowarzyszenia  na  czas  określony  lub  nieokreślony  z  wywiązywania  się  z  deklarowanych 
świadczeń.

§ 13

1.Członek honorowy ma wszystkie prawa członka zwyczajnego Stowarzyszenia.

2.Członek honorowy ma obowiązek przestrzegania Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia.  

3.Członek honorowy nie ma obowiązku opłacania składek członkowskich.

            § 14

1. Utrata członkostwa w Stowarzyszeniu następuje przez skreślenie lub wykluczenie. 

2. Skreślenie  z  listy  członków  Stowarzyszenia  dokonuje  się  uchwałą  Zarządu  Stowarzyszenia  w  następujących 
przypadkach : 

a)  dobrowolnej  rezygnacji  z  przynależności  do  Stowarzyszenia,  zgłoszonej  na  piśmie  Zarządowi,  po  uprzednim 
uregulowaniu wszystkich zobowiązań wobec Stowarzyszenia,

b) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego.

3.Wykluczenie  członka  Stowarzyszenia  dokonuje  się  na  podstawie  prawomocnego  orzeczenia  Walnego  Zebrania, 
w przypadku  naruszenia  zasad  statutowych,  nieprzestrzegania  uchwał  i  regulaminów  lub  działania  na  niekorzyść 
Stowarzyszenia lub jego członków.

4.W przypadkach   określonych  w ust.  2  Zarząd  orzeka  w trybie  uchwały podając przyczyny skreślenia  oraz  władzę 
uprawnioną  do  rozpatrzenia  odwołania.  Osoba  skreślona  w  trybie  ust.  2  lit.  a)  ma  prawo  do  wniesienia  odwołania 
do Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia stosownej uchwały Zarządu.
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5.W przypadkach  określonych  w ust.  3 Zarząd  Stowarzyszenia  zobowiązany jest  zawiadomić członka o wykluczeniu, 
podając  jego  przyczynę.  Osoba  wykluczona  ma  prawo  do  wniesienia  odwołania  do  Walnego  Zebrania  Członków 
w terminie 30 dni od daty doręczenia uchwały Zarządu. 

6.Przepisy ust. 1-5 nie dotyczą utraty członkostwa honorowego, która dokonuje się uchwałą Walnego Zebrania Członków 
o pozbawieniu godności członka honorowego określonej osoby, która wcześniej taką godność otrzymała. Uchwałę w tej 
sprawie  Walne  Zebranie  Członków  może  podjąć  na  wniosek  Zarządu  Stowarzyszenia.  Od  uchwały  o  pozbawieniu 
godności członka honorowego przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 10 dni od daty podjęcia 
uchwały przez Walne Zebranie Członków.

Rozdział IV
Władze Stowarzyszenia 

§ 15 

Władzami Stowarzyszenia są:

a) Walne Zebranie Członków,

b) Zarząd,

c) Komisja Rewizyjna.

          § 16

1.Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. Wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej odbywa się w głosowaniu 
jawnym, zwykłą większością głosów uprawnionych do głosowania obecnych na Walnym Zebraniu Członków.

2.Wybór  Zarządu  pierwszej  kadencji  (w tym Prezesa,  Wiceprezesa,  Sekretarza  i  Skarbnika)  oraz  Komisji  Rewizyjnej 
pierwszej kadencji (w tym jej Przewodniczącego i Zastępcy Przewodniczącego) odbywa się na zebraniu założycielskim 
Stowarzyszenia i dokonywany jest przez założycieli Stowarzyszenia.

3.W przypadku, gdy Zarząd nie wypełnia zadań statutowych lub działa na szkodę Stowarzyszenia, na pisemny wniosek co 
najmniej  1/3  ogólnej  liczby  członków  Stowarzyszenia,  zwołuje  się  w  terminie  14  dni  od  daty  złożenia  wniosku 
Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków, które w formie uchwały może dokonać odwołania Zarządu lub zmiany w jego 
składzie.

4.Uchwały Zarządu podejmowane są w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, przy obecności  co najmniej 
połowy uprawnionych do głosowania. 

5.Uchwały  Komisji  Rewizyjnej  podejmowane  są  w  głosowaniu  jawnym,  zwykłą  większością  głosów,  przy  obecności 
co najmniej połowy ogólnej liczby jej członków.

6.Zarząd może na wniosek co najmniej  trzech członków Stowarzyszenia lub z własnej  inicjatywy,  w drodze uchwały 
powoływać komisje, zespoły i komitety, będące jednostkami pomocniczymi Stowarzyszenia, ustalając jednocześnie zakres 
i zasady ich działania.

§ 17

1. W przypadku zmniejszenia się liczby członków Zarządu w czasie trwania kadencji, uzupełnienie ich składu następuje 
w drodze kooptacji, której dokonują pozostali członkowie Zarządu bezwzględną większością głosów.

2. W  przypadku  dokonania  kooptacji  Zarząd  za  zgodą  wszystkich  jego  członków  w  uzupełnionym  składzie  może 
dokonać zmian w rozdziale pełnionych w Zarządzie funkcji: Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika, pomiędzy 
obecnych w uzupełnionym składzie członków Zarządu.

3. Jeśli liczba członków Zarządu zmniejszyła się w czasie trwania kadencji, a pozostali członkowie Zarządu nie chcą 
lub nie są w stanie dokonać kooptacji, wówczas zwołuje się Walne Zebranie Członków, które dokonuje uzupełnienia 
niepełnego składu Zarządu.

4. W  przypadku  zmniejszenia  się  liczby  członków  Komisji  Rewizyjnej  w  czasie  trwania  kadencji,  uzupełnienie 
ich składu  następuje  w drodze kooptacji,  której  dokonują pozostali  członkowie Komisji  Rewizyjnej  bezwzględną 
większością głosów.
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5. W przypadku dokonania kooptacji Komisja Rewizyjna za zgodą wszystkich jej członków w uzupełnionym składzie 
może  dokonać  zmian  w  rozdziale  pełnionych  w  Komisji  Rewizyjnej  funkcji:  Przewodniczącego  i  Zastępcy 
Przewodniczącego, pomiędzy obecnych w uzupełnionym składzie członków Komisji Rewizyjnej.

6. Jeśli liczba członków Komisji Rewizyjnej zmniejszyła się w czasie trwania kadencji, a pozostali członkowie Komisji 
Rewizyjnej nie chcą lub nie są w stanie dokonać kooptacji, wówczas zwołuje się Walne Zebranie Członków, które 
dokonuje uzupełnienia niepełnego składu Komisji Rewizyjnej.

Walne Zebranie Członków

  § 18

1.Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.

2.W Walnym Zebraniu Członków biorą udział:

a) z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni, z zastrzeżeniem § 11 ust. 3,

b) z głosem doradczym – członkowie wspierający, członkowie honorowi i zaproszeni goście.

3.Walne Zebranie Członków obraduje według uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

4.Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest na okres obrad w głosowaniu jawnym.  

  § 19

1.Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

2.Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwoływane jest przez Zarząd w szczególnie uzasadnionych przypadkach:

a)z inicjatywy Zarządu,

b)na wniosek Komisji Rewizyjnej,

c)na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków Stowarzyszenia.

3.Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków musi odbyć się nie później niż 14 dni od dnia zgłoszenia wniosku o jego 
zwołanie. 

4.Zwyczajne Walne Zebranie Członków odbywa się na wniosek Zarządu, co najmniej raz na 4 lata.

5.O zwołaniu Walnego Zebrania Członków, Zarząd zawiadamia wszystkich członków Stowarzyszenia, podając miejsce, 
dzień i godzinę jego rozpoczęcia.

6.Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy w szczególności:

a) wysłuchanie i przyjęcie sprawozdań Zarządu, 

b) wysłuchanie sprawozdań Komisji Rewizyjnej, 

d) uchwalenie programu działania Stowarzyszenia, 

e) wybór Zarządu, w tym Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika,

f) wybór Komisji Rewizyjnej, w tym jej Przewodniczącego i Zastępcy Przewodniczącego,

g) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmian, 

h) nadawanie członkostwa honorowego Stowarzyszenia, 

i) rozpatrywanie wniosków członków Stowarzyszenia,

j)  rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu o skreśleniu z listy członków,

k) udzielenie bądź nieudzielenie absolutorium Zarządowi,

l) podjęcie uchwały w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku.

8.Uchwały Walnego Zebrania  Członków zapadają w głosowaniu  jawnym,  zwykłą  większością głosów.  Dla ważności 
uchwał Walnego Zebrania Członków nie jest konieczne kworum.
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9.Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybór odbywa się w głosowaniu jawnym, 
zwykłą większością głosów obecnych członków Walnego Zebrania Członków.

Zarząd

§ 20

1.Zarząd  kieruje  całokształtem działalności  Stowarzyszenia,  reprezentuje  Stowarzyszenie  na  zewnątrz,  działa  zgodnie 
z uchwałami Walnego Zebrania Członków i ponosi odpowiedzialność przed Walnym Zebraniem Członków.

2.Zarząd składa się z co najmniej czterech osób, w tym: Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika. Wyboru Prezesa, 
Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika dokonuje Walne Zebranie Członków w głosowaniu jawnym.

3.Szczegółowe  uprawnienia,  organizację  pracy oraz  tryb  obradowania  określa  Regulamin  Zarządu,  przyjęty  w drodze 
uchwały Zarządu.

4.Posiedzenia Zarządu odbywają się nie rzadziej niż raz w roku.

§ 21

1.Do zakresu działania Zarządu należy w szczególności: 

a)realizowanie uchwał Walnego Zebrań Członków, 

b)kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia i zarządzanie jej majątkiem, 

c)podejmowanie uchwał w sprawie nabycia lub zbycia majątku nieruchomego i ruchomego,

d)podejmowanie uchwał o przyjęciu nowych członków zwyczajnych i wspierających, 

e)podejmowanie uchwał o skreśleniu członków zwyczajnych i wspierających, 

f)składanie wniosków o nadanie godności członka honorowego,

g)uchwalenie instrukcji i regulaminów niezbędnych do prawidłowej działalności Stowarzyszenia,

h)składanie wniosków o wykluczenie członków zwyczajnych i wspierających.

2.Zarząd dokonuje podziału czynności między swoich członków w sprawach nie wymagających zespołowego działania. 

3.Dla ważności uchwał podjętych przez Zarząd wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu, w tym jeden z podpisów 
winien być Prezesa lub Wiceprezesa.

Komisja Rewizyjna

§ 22 

1.Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powołanym do sprawowania kontroli nad jego działalnością.

2.Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków, w tym: Przewodniczącego i Zastępcy Przewodniczącego.

  § 23

1.Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a)dokonywanie bieżącej kontroli działalności Zarządu Stowarzyszenia,

b)wnioskowanie o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium Zarządowi Stowarzyszenia,

c)wnioskowanie o odwołanie Zarządu lub poszczególnych członków Zarządu,

d)składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu Członków,

e)składanie  wniosku  o  zwołanie  Nadzwyczajnego  Walnego  Zebrania  Członków,  w  razie  stwierdzenia 
niewywiązywania się przez Zarząd z jego ustawowych obowiązków, a także prawo do zwołania posiedzenia Zarządu,
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f)zwoływanie Walnego Zebrania Członków w razie bezczynności w tym zakresie Zarządu Stowarzyszenia, pomimo 
statutowego obowiązku jego zwołania.

  § 24

1.Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji we władzach Stowarzyszenia.

2.Komisja Rewizyjna działa w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin. 

3.Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą uczestniczyć w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

Rozdział V
Oddziały terenowe

§ 25

1.Stowarzyszenie może tworzyć Oddziały Stowarzyszenia.

2.Oddział Stowarzyszenia może zostać powołany przez Zarząd Stowarzyszenia, na wniosek co najmniej trzech członków 
Stowarzyszenia.

3.W uchwale o powołaniu Oddziału, Zarząd określa zasięg działania Oddziału.

§ 26

1. Oddziały Stowarzyszenia nie posiadają osobowości prawnej.

2. Oddziały Stowarzyszenia podlegają Zarządowi Stowarzyszenia i kontroli Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

3. Powołane Oddziały Stowarzyszenia działają w oparciu o postanowienia niniejszego Statutu.

4. (skreślony)

5. Oddział Stowarzyszenia ulega rozwiązaniu na mocy uchwały Zarządu Stowarzyszenia.  Uchwała może być podjęta 
przez Zarząd Stowarzyszenia na wniosek Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, co najmniej dwóch członków Oddziału 
Stowarzyszenia lub z własnej inicjatywy.

Członkowie Oddziału

§ 26a

1. Członkami  Oddziału  mogą  zostać  członkowie  zwyczajni,  wspierający  i  honorowi  Stowarzyszenia  zamieszkujący 
(w przypadku osób prawnych będących członkami wspierającymi Stowarzyszenia – mający swoją siedzibę) na terenie 
działania Oddziału określonym w uchwale Zarządu Stowarzyszenia, którzy wyrażą taką wolę i deklarację wstąpienia 
do Oddziału złożą na piśmie Zarządowi Stowarzyszenia.

2. Członków Stowarzyszenia, którzy złożyli do Zarządu Stowarzyszenia wniosek o powołanie Oddziału, a jednocześnie 
zamieszkują (w przypadku osób prawnych będących członkami wspierającymi Stowarzyszenia – mają swoją siedzibę) 
na określonym w uchwale Zarządu Stowarzyszenia terenie działania Oddziału, uważa się za członków Oddziału, bez 
konieczności składania przez nich deklaracji wstąpienia do Oddziału.

3. Zarząd  Stowarzyszenia  w  terminie  7  dni  od  dnia  otrzymania  od  członka  Stowarzyszenia  deklaracji  wstąpienia 
do Oddziału, jeśli tylko członek ten spełnia wymogi formalne określone w ust. 1 lub ust. 2, informuje o tym fakcie 
Zarząd Oddziału, o ile został on już powołany przez Walne Zebranie Członków Oddziału.

4. W przypadku, gdy w dniu złożenia przez członka Stowarzyszenia deklaracji wstąpienia do Oddziału, Zarząd Oddziału 
nie został jeszcze powołany przez Walne Zebranie Członków Oddziału, Zarząd Stowarzyszenia przekazuje Zarządowi 
Oddziału informację o tym fakcie w terminie 7 dni od dnia dokonania jego wyboru przez Walne Zebranie Członków 
Oddziału.
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§ 26b

Oddział może zostać powołany i istnieć, jeżeli wolę członkostwa w nim wyraża co najmniej 3 członków zwyczajnych 
Stowarzyszenia, mających prawo przynależności do Oddziału zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu.

§ 26c

1. Członek zwyczajny Stowarzyszenia należący do Oddziału ma prawo do: 

a) uczestnictwa w Walnym Zebraniu Członków Oddziału,

b) udziału w głosowaniach na Walnym Zebraniu Członków Oddziału, z zastrzeżeniem ust. 3,

c) czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Oddziału, z zastrzeżeniem ust. 2 i 3,

d) brania czynnego udziału w działaniach Oddziału,

e) zgłaszania opinii i wniosków do władz Oddziału.

2. Członek zwyczajny Stowarzyszenia należący do Oddziału, będący małoletnim w wieku od 16 do 18 lat, który ma 
ograniczoną zdolność do czynności prawnych, posiada wszystkie prawa wymienione w ust. 1, włącznie z czynnym i 
biernym prawem wyborczym w wyborach  do władz Oddziału,  z tym że w składzie Zarządu  Oddziału większość 
muszą  stanowić  osoby  o  pełnej  zdolności  do  czynności  prawnych.  Jeżeli  jednak  Oddział  zrzesza  wyłącznie 
małoletnich, w składzie Zarządzie Oddziału mogą zasiadać wyłącznie osoby małoletnie.

3. Członek  zwyczajny  Stowarzyszenia  należący  do  Oddziału,  będący  małoletnim  poniżej  16  lat  posiada  prawa 
wymienione w ust. 1 lit. a), d) i e), ma prawo do uczestnictwa w Walnym Zebraniu Członków Oddziału z głosem 
doradczym, nie posiada prawa do udziału w głosowaniach na Walnym Zebraniu Członków Oddziału oraz nie posiada 
czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Oddziału. Jeżeli jednak Oddział zrzesza wyłącznie małoletnich, 
mogą oni wybierać i być wybierani do władz tego Oddziału.

4. Członek zwyczajny Stowarzyszenia należący do Oddziału obowiązany jest do przestrzegania uchwał władz Oddziału.

§ 26d

1. Członek wspierający Stowarzyszenia  należący do Oddziału posiada wszystkie  prawa wymienione  w § 26c ust.  1 
z wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego oraz udziału w głosowaniach na Walnym Zebraniu Członków 
Oddziału. Uczestniczy w Walnym Zebraniu Członków Oddziału z głosem doradczym.

2. Członek wspierający Stowarzyszenia należący do Oddziału, osobiście lub za pośrednictwem swojego przedstawiciela, 
ma  prawo  brać  udział  w  pracach  Oddziału  oraz  zgłaszać  do  władz  Oddziału  wnioski  i  postulaty  dotyczące 
podejmowanych przez Oddział zadań.

3. Członek  wspierający  Stowarzyszenia  należący  do  Oddziału  jest  zobowiązany  do  przestrzegania  uchwał  władz 
Oddziału.

§ 26e

1. Członek  honorowy  Stowarzyszenia  należący  do  Oddziału  posiada  wszystkie  prawa  członka  zwyczajnego 
Stowarzyszenia należącego do Oddziału.

2. Członek honorowy Stowarzyszenia należący do Oddziału ma obowiązek przestrzegania uchwał władz Oddziału. 

§ 26f

1. Członkowie  zwyczajni  Stowarzyszenia  należący  do  Oddziału,  przyjmują  określone  w  niniejszym  Statucie  prawa 
i obowiązki  członków  Oddziału,  jednocześnie  zachowując  wszystkie  prawa  i  obowiązki  członków  zwyczajnych 
Stowarzyszenia.

2. Członkowie wspierający Stowarzyszenia należący do Oddziału, przyjmują określone w niniejszym Statucie prawa 
i obowiązki  członków Oddziału,  jednocześnie  zachowując  wszystkie  prawa  i  obowiązki  członków wspierających 
Stowarzyszenia.

3. Członkowie  honorowi  Stowarzyszenia  należący  do  Oddziału,  przyjmują  określone  w  niniejszym  Statucie  prawa 
i obowiązki  członków  Oddziału,  jednocześnie  zachowując  wszystkie  prawa  i  obowiązki  członków  honorowych 
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Stowarzyszenia.

§ 26g

1. Utrata członkostwa w Oddziale następuje poprzez skreślenie z listy członków Oddziału.

2. Skreślenie  z  listy  członków  Oddziału  dokonuje  się  uchwałą  Zarządu  Stowarzyszenia  podjętą  przez  Zarząd 
Stowarzyszenia  na  wniosek  Zarządu  Oddziału  lub  z  własnej  inicjatywy  i  następuje  wyłącznie  w  następujących 
przypadkach:

a) skreślenia członka Oddziału z listy członków Stowarzyszenia,

b) wykluczenia członka Oddziału ze Stowarzyszenia,

c) dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Oddziału, zgłoszonej przez członka Stowarzyszenia należącego 
do  Oddziału  na  piśmie  Zarządowi  Stowarzyszenia,  po  uprzednim uregulowaniu  wszystkich  zobowiązań 
wobec Oddziału,

d) zmiany  miejsca  zamieszkania  członka  Oddziału  (w  przypadku  osoby  prawnej  będącej  członkiem 
Stowarzyszenia i należącej  do Oddziału – zmiany jego siedziby) na miejsce nie znajdujące się na terenie 
działania  Oddziału,  z  tym że  w tym przypadku  Zarząd  Stowarzyszenia  może dokonać  skreślenia  z  listy 
członków Oddziału tylko w przypadku, gdy uzna to za stosowne.

3. W przypadkach określonych w ust. 2 Zarząd Stowarzyszenia orzeka w trybie uchwały podając przyczyny skreślenia.

4. Od skreślenia z listy członków Oddziału dokonanego uchwałą Zarządu Stowarzyszenia nie przysługuje odwołanie.

5. O skreśleniu osoby z listy członków Oddziału, Zarząd Stowarzyszenia informuje Zarząd Oddziału w terminie 14 dni 
od dnia podjęcia uchwały.

Władze Oddziału

§ 26h

Władzami Oddziału są:

a) Walne Zebranie Członków Oddziału,

b) Zarząd Oddziału,

c) Komisja Rewizyjna Oddziału.

§ 26i

1. Kadencja  Zarządu  Oddziału  i  Komisji  Rewizyjnej  Oddziału  trwa  4  lata.  Wybór  Zarządu  Oddziału  i  Komisji 
Rewizyjnej Oddziału odbywa się w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów uprawnionych do głosowania 
obecnych na Walnym Zebraniu Członków Oddziału.

2. Wybór Zarządu Oddziału pierwszej kadencji (w tym Prezesa Oddziału) oraz Komisji Rewizyjnej Oddziału pierwszej 
kadencji  (w  tym  jej  Przewodniczącego)  odbywa  się  na  pierwszym  Walnym  Zebraniu  Członków  Oddziału 
i dokonywany jest przez obecnych na nim członków Oddziału.

3. Jeżeli pierwsze Walne Zebranie Członków Oddziału wyrazi  taką wolę,  może także wybrać Wiceprezesa Oddziału 
i Sekretarza  Oddziału  (którzy  wchodzą  w skład  Zarządu  Oddziału),  a  także  Zastępcę  Przewodniczącego  Komisji 
Rewizyjnej Oddziału.

4. Pierwsze Walne Zebranie Członków Oddziału zwołuje Zarząd Stowarzyszenia w terminie 14 dni od dnia wejścia 
w życie uchwały o powołaniu Oddziału.

5. W  uchwale  o  zwołaniu  pierwszego  Walnego  Zebrania  Członków  Oddziału,  Zarząd  Stowarzyszenia  wybiera 
przewodniczącego pierwszego Walnego Zebrania Członków Oddziału spośród członków Zarządu Stowarzyszenia.

§ 26j
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W  przypadku,  gdy  Zarząd  Oddziału  nie  wypełnia  prawidłowo  swoich  zadań  lub  działa  na  szkodę  Stowarzyszenia 
lub Oddziału, na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków Oddziału, zwołuje się w terminie 14 dni od 
daty  złożenia  wniosku  Nadzwyczajne  Walne  Zebranie  Członków  Oddziału,  które  w  formie  uchwały  może  dokonać 
odwołania Zarządu Oddziału lub zmiany w jego składzie.

§ 26k

1. Uchwały Zarządu  Oddziału podejmowane są w głosowaniu jawnym,  zwykłą większością głosów, przy obecności 
co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 

2. Uchwały Komisji Rewizyjnej Oddziału podejmowane są w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, przy 
obecności co najmniej połowy ogólnej liczby jej członków.

§ 26l

1. W przypadku zmniejszenia się liczby członków Zarządu Oddziału w czasie trwania kadencji, uzupełnienie ich składu 
następuje  w  drodze  kooptacji,  której  dokonują  pozostali  członkowie  Zarządu  Oddziału  bezwzględną  większością 
głosów.

2. W przypadku dokonania kooptacji Zarząd Oddziału za zgodą wszystkich jego członków w uzupełnionym składzie 
może dokonać  zmian  w rozdziale  pełnionych  w Zarządzie  Oddziału  funkcji:  Prezesa,  Wiceprezesa  i  Sekretarza, 
pomiędzy obecnych w uzupełnionym składzie członków Zarządu Oddziału.

3. Jeśli liczba członków Zarządu Oddziału zmniejszyła się w czasie trwania kadencji, a pozostali członkowie Zarządu 
Oddziału nie chcą lub nie są w stanie dokonać kooptacji, wówczas zwołuje się Walne Zebranie Członków Oddziału, 
które dokonuje uzupełnienia niepełnego składu Zarządu Oddziału.

4. W przypadku zmniejszenia się liczby członków Komisji Rewizyjnej Oddziału w czasie trwania kadencji, uzupełnienie 
ich  składu  następuje  w  drodze  kooptacji,  której  dokonują  pozostali  członkowie  Komisji  Rewizyjnej  Oddziału 
bezwzględną większością głosów.

5. W przypadku dokonania kooptacji Komisja Rewizyjna Oddziału za zgodą wszystkich jej członków w uzupełnionym 
składzie może dokonać zmian w rozdziale pełnionych w Komisji Rewizyjnej  Oddziału funkcji:  Przewodniczącego 
i Zastępcy Przewodniczącego, pomiędzy obecnych w uzupełnionym składzie członków Komisji Rewizyjnej Oddziału.

6. Jeśli liczba członków Komisji Rewizyjnej Oddziału zmniejszyła się w czasie trwania kadencji, a pozostali członkowie 
Komisji Rewizyjnej Oddziału nie chcą lub nie są w stanie dokonać kooptacji, wówczas zwołuje się Walne Zebranie 
Członków Oddziału, które dokonuje uzupełnienia niepełnego składu Komisji Rewizyjnej Oddziału.

§ 26m

1. Władze Oddziału podlegają władzom Stowarzyszenia.

2. Zarządowi Stowarzyszenia  oraz Komisji  Rewizyjnej  Stowarzyszenia przysługuje  prawo wglądu w uchwały władz 
Oddziału i inne dokumenty Oddziału w dowolnym terminie.

3. Zarząd  Stowarzyszenia  oraz  Komisja  Rewizyjna  Stowarzyszenia  mają  prawo  zażądać  od  Zarządu  Oddziału 
lub Komisji Rewizyjnej Oddziału odpisów uchwał władz Oddziału oraz odpisów innych dokumentów Oddziału.

§ 26n

1. Oddział Stowarzyszenia nie posiada własnego majątku.

2. Zarząd  Stowarzyszenia  na  zasadach  określonych  w niniejszym  Statucie  może  na  wniosek  Zarządu  Oddziału  lub 
z własnej  inicjatywy  przeznaczyć  część  majątku  Stowarzyszenia  na  potrzeby  związane  z  działalnością  Oddziału, 
z zastrzeżeniem ust. 4.

3. Władze Oddziału poza możliwością złożenia przez Zarząd Oddziału wniosku do Zarządu Stowarzyszenia,  o czym 
mowa w ust. 2, nie mają żadnych praw do dysponowania majątkiem Stowarzyszenia ani jego częścią.

4. W  przypadku  przeznaczenia  przez  Zarząd  Stowarzyszenia  części  majątku  Stowarzyszenia  na  potrzeby  związane 
z działalnością Oddziału, szczegółowym rozdziałem wydatków zajmuje się wyłącznie Zarząd Stowarzyszenia. Zarząd 
Oddziału  może  jedynie  pełnić  za  zgodą  Zarządu  Stowarzyszenia  rolę  doradczą  w  dysponowaniu  przez  Zarząd 

11



Stowarzyszenia częścią majątku Stowarzyszenia przeznaczoną na potrzeby związane z działalnością Oddziału.

Walne Zebranie Członków Oddziału

§ 26o

1. Walne Zebranie Członków Oddziału jest najwyższą władzą Oddziału.

2. W Walnym Zebraniu Członków Oddziału biorą udział:

a)z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni Stowarzyszenia należący do Oddziału, z zastrzeżeniem § 26c 
ust. 3,

b)z głosem doradczym – członkowie wspierający Stowarzyszenia należący do Oddziału, członkowie honorowi 
Stowarzyszenia należący do Oddziału i zaproszeni goście.

3. Z głosem doradczym mają prawo uczestniczyć w Walnym Zebraniu Członków Oddziału także wszyscy członkowie 
Stowarzyszenia nie należący do Oddziału.

4. Walne Zebranie Członków Oddziału obraduje według uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

5. Prezydium  Walnego  Zebrania  Członków  Oddziału  wybierane  jest  na  okres  obrad  w  głosowaniu  jawnym, 
z zastrzeżeniem § 26i ust. 5.

 § 26p

1. Walne Zebranie Członków Oddziału może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

2. Nadzwyczajne  Walne  Zebranie  Członków  Oddziału  zwoływane  jest  przez  Zarząd  Oddziału  w  szczególnie 
uzasadnionych przypadkach:

a)z inicjatywy Zarządu Oddziału,

b)na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziału,

c)na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków Oddziału.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Oddziału musi odbyć się nie później niż 14 dni od dnia zgłoszenia wniosku 
o jego zwołanie. 

4. Zwyczajne Walne Zebranie Członków Oddziału odbywa się na wniosek Zarządu Oddziału, co najmniej raz na 4 lata.

5. O zwołaniu Walnego Zebrania Członków Oddziału, Zarząd Oddziału zawiadamia wszystkich członków Oddziału oraz 
Zarząd Stowarzyszenia, podając miejsce, dzień i godzinę jego rozpoczęcia.

6. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków Oddziału należy w szczególności:

a) wysłuchanie i przyjęcie sprawozdań Zarządu Oddziału, 

b) wysłuchanie sprawozdań Komisji Rewizyjnej Oddziału, 

c) uchwalenie programu działania Oddziału, 

d) wybór Zarządu Oddziału, w tym Prezesa Oddziału, a jeśli Walne Zebranie Członków Oddziału wyrazi taką 
wolę, także Wiceprezesa Oddziału i Sekretarza Oddziału,

e) wybór Komisji Rewizyjnej Oddziału, w tym jej Przewodniczącego, a jeśli Walne Zebranie Członków Oddziału 
wyrazi taką wolę, także Zastępcy Przewodniczącego,

f) rozpatrywanie wniosków członków Oddziału,

g) udzielenie bądź nieudzielenie absolutorium Zarządowi Oddziału.

7. Uchwały  Walnego  Zebrania  Członków  Oddziału  zapadają  w  głosowaniu  jawnym,  zwykłą  większością  głosów. 
Dla ważności uchwał Walnego Zebrania Członków Oddziału nie jest konieczne kworum.

8. Kadencja  Zarządu  Oddziału  i  Komisji  Rewizyjnej  Oddziału  trwa 4 lata,  a  ich  wybór  odbywa  się  w głosowaniu 
jawnym,  zwykłą  większością  głosów  członków  Oddziału  uprawnionych  do  głosowania  na  Walnym  Zebrania 
Członków Oddziału.
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Zarząd Oddziału

§ 26r

1. Zarząd  Oddziału  kieruje  działalnością  Oddziału,  reprezentuje  Oddział  przed  władzami  Stowarzyszenia  oraz 
na zewnątrz, działa zgodnie z uchwałami władz Stowarzyszenia oraz Walnego Zebrania Członków Oddziału i ponosi 
odpowiedzialność przed Walnym Zebraniem Członków Oddziału.

2. Zarząd Oddziału składa się z co najmniej dwóch osób, w tym Prezesa Oddziału. Wyboru Prezesa Oddziału (a także 
Wiceprezesa Oddziału i Sekretarza Oddziału, jeśli taka jest wola Walnego Zebrania Członków Oddziału) dokonuje 
Walne Zebranie Członków Oddziału w głosowaniu jawnym.

3. Organizację pracy oraz tryb obradowania Zarządu Oddziału określa Regulamin Zarządu Oddziału, przyjęty w drodze 
uchwały przez Zarząd Oddziału.

4. Posiedzenia Zarządu Oddziału odbywają się nie rzadziej niż raz w roku.

§ 26s

1. Do zakresu działania Zarządu Oddziału należy w szczególności: 

a)realizowanie uchwał Walnego Zebrań Członków Oddziału, 

b)kierowanie bieżącą działalnością Oddziału,

c)koordynacja współdziałania Oddziału z władzami Stowarzyszenia,

d)uchwalenie instrukcji i regulaminów niezbędnych do prawidłowej działalności Oddziału.

2. Zarząd Oddziału dokonuje podziału czynności między swoich członków w sprawach nie wymagających zespołowego 
działania. 

3. Dla ważności uchwał podjętych przez Zarząd Oddziału wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu, w tym jeden 
z podpisów winien być Prezesa lub Wiceprezesa.

Komisja Rewizyjna Oddziału

§ 26t

1. Komisja Rewizyjna Oddziału jest organem Oddziału powołanym do sprawowania kontroli nad jego działalnością.

2. Komisja  Rewizyjna  Oddziału  składa  się  z  co  najmniej  dwóch  członków,  z  zastrzeżeniem  ust.  3,  w  tym  jej 
Przewodniczącego, a jeśli Walne Zebranie Członków Oddziału wyrazi taką wolę, także Zastępcy Przewodniczącego.

3. W przypadku, gdy liczba członków zwyczajnych Stowarzyszenia należących do Oddziału jest niższa niż czterech, 
wówczas  Komisja  Rewizyjna  Oddziału  działa  w  składzie  jednoosobowym,  wybranym  przez  Walne  Zebranie 
Członków Oddziału.

§ 26u

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziału należy: 

a) dokonywanie bieżącej kontroli działalności Zarządu Oddziału,

b) wnioskowanie o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium Zarządowi Oddziału,

c) wnioskowanie o odwołanie Zarządu Oddziału lub poszczególnych członków Zarządu Oddziału,

d) składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu Członków Oddziału,

e) składanie wniosku o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Oddziału, w razie stwierdzenia 
niewywiązywania  się  przez  Zarząd  Oddziału  z  jego  statutowych  obowiązków,  a  także  prawo  do  zwołania 
posiedzenia Zarządu Oddziału,
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f) zwoływanie Walnego Zebrania Członków Oddziału w razie bezczynności w tym zakresie Zarządu Oddziału, 
pomimo statutowego obowiązku jego zwołania.

2. Na  wniosek  Zarządu  Stowarzyszenia  lub  Komisji  Rewizyjnej  Stowarzyszenia,  Komisja  Rewizyjna  Oddziału  ma 
obowiązek w terminie 30 dni przeprowadzić nadzwyczajną kontrolę działalności Zarządu Oddziału i złożyć z niej 
sprawozdanie organowi, który złożył o nią wniosek.

§ 26w

1. Członkowie Komisji Rewizyjnej Oddziału nie mogą pełnić innych funkcji we władzach Oddziału.

2. Komisja Rewizyjna Oddziału działa w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

3. Członkowie  Komisji  Rewizyjnej  Oddziału  mogą  uczestniczyć  w  posiedzeniach  Zarządu  Oddziału  z  głosem 
doradczym.

Rozdział VI
Majątek i fundusze 

§ 27

1.Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. 

2.Źródłami powstawania majątku Stowarzyszenia są w szczególności: 

 a) składki członkowskie, 

        b) darowizny, zapisy i spadki, 

        c) dotacje i subwencje,

        d) dochody z majątku Stowarzyszenia,

        e) wpływy z działalności statutowej, 

        f) dochody z ofiarności publicznej, imprez i zbiórek, 

       g) odsetki, dochody z kapitału.

3. Składki członkowskie powinny być wpłacane do 15 dnia każdego miesiąca w roku kalendarzowym. Nowo przyjęci 
członkowie  wpłacają  składki  w  ciągu  30  dni  od  otrzymania  powiadomienia  o  przyjęciu  w  poczet  członków 
Stowarzyszenia.  Wysokość  składek  członkowskich  oraz  tryb  ich  poboru  ustala  Zarząd  Stowarzyszenia  w  trybie 
uchwały.

4. Członkowie  Stowarzyszenia  mogą  być  uchwałą  Zarządu  zwolnieni  z  opłacania  składek  członkowskich  w trybie 
określonym w § 11 ust. 6.

5. Członkowie Stowarzyszenia  mogą na podstawie uchwały Zarządu  opłacać  ulgowe składki członkowskie w trybie 
określonym w § 11 ust. 7.

6. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

§ 28

Dla ważności oświadczeń woli, pism i dokumentów Stowarzyszenia, w szczególności w przedmiocie praw i obowiązków 
majątkowych  Stowarzyszenia,  wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu,  w tym jeden z podpisów winien być 
Prezesa lub Wiceprezesa. 

Rozdział VII
Zmiana Statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia
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§ 29

1.Zmiany  niniejszego  Statutu  może  dokonać  Walne  Zebranie  Członków  w  drodze  uchwały,  większością  2/3  głosów 
oddanych przez obecnych na Walnym Zebraniu Członków uprawnionych do głosowania członków Stowarzyszenia.

2.Rozwiązania  Stowarzyszenia  może dokonać  Walne  Zebranie  Członków w drodze  uchwały,  większością  3/4  głosów 
oddanych przez obecnych na Walnym Zebraniu Członków uprawnionych do głosowania członków Stowarzyszenia, przy 
obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.

3.Podjęcie uchwały o zmianie Statutu lub uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia może być przedmiotem Nadzwyczajnego 
Walnego  Zebrania  wyłącznie  wtedy,  gdy  sprawy  te  zostały  umieszczone  w  zawiadomieniu  i  porządku  obrad 
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania. 

4.Podejmując  uchwałę  o  rozwiązaniu  Stowarzyszenia,  Walne  Zebranie  Członków lub  Nadzwyczajne  Walne  Zebranie 
Członków określa sposób przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 

Rozdział VIII
Postanowienia końcowe 

§ 30

W sprawach spornych wynikających z interpretacji niniejszego Statutu ma prawo rozstrzygać Zarząd w drodze uchwały. 
Komisja  Rewizyjna  oraz  grupa  członków Stowarzyszenia  w liczbie co  najmniej  pięciu,  ma prawo wnieść  odwołanie 
od uchwały Zarządu w sprawie interpretacji postanowień Statutu. Odwołanie od uchwały w tej sprawie wnosi się na piśmie 
do Walnego Zebrania Członków, za pośrednictwem Zarządu, w terminie 10 dni od dnia podjęcia przez Zarząd uchwały 
w przedmiotowej sprawie. Rozstrzygnięcie Walnego Zebrania Członków w tej sprawie jest ostateczne.

§ 31

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. – 
Prawo o stowarzyszeniach  (Dz.  U.  z  1989 r.  Nr  20,  poz.  104 z  późniejszymi  zmianami)  oraz  przepisy powszechnie 
obowiązujące. 

Niniejszy  tekst  jednolity  Statutu  Stowarzyszenia  Działalności  Społecznej  opracowany  został  w  dniu  14  maja  2008  r.  
w związku z art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sądowym (Dz. U. z 1997 r. Nr 121,  
poz. 769 z późn. zm.) oraz zarządzeniem Sądu Rejonowego dla Wrocławia – Fabryczna we Wrocławiu – Wydział  VI  
Gospodarczy  Krajowego  Rejestru  Sądowego  z  dnia  5  maja  2008  r.  –  sygn.  akt  WR  VI  Ns  Rej  KRS  4851/08/122  
wzywającym Stowarzyszenie Działalności  Społecznej  do zmiany Statutu, przedłożenia protokołu z zebrania założycieli,  
uchwały o zmianie Statutu oraz tekstu jednolitego Statutu w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach.

Podstawą opracowania  niniejszego  tekstu  jednolitego  Statutu  Działalności  Społecznej  są:  1)  uchwała  nr  2  zebrania  
założycielskiego Stowarzyszenia Działalności Społecznej z dnia 29 marca 2008 r. o uchwaleniu Statutu Stowarzyszenia 
Działalności Społecznej; 2) uchwała założycieli Stowarzyszenia Działalności Społecznej z dnia 14 maja 2008 r. o zmianie  
Statutu Stowarzyszenia Działalności Społecznej.

Oława, dnia 14 maja 2008 r.

...................................................                                                              ........................................................

Daniel Tadeusz Zieliński Błażej Marcin Zając

Protokolant zebrania założycieli Przewodniczący zebrania założycieli

w dniu 14 maja 2008 r. w dniu 14 maja 2008 r.
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